Администрация городского округа город Бор
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 29.12.2023                                                                                                     № 7860

Об утверждении плана реализации 
муниципальной программы «Совершенствование 
муниципального управления и обеспечение 
деятельности органов местного самоуправления 
городского округа г. Бор» на 2024 год

В целях развития муниципальной службы городского округа город Бор, повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, руководствуясь ст. 35 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» администрация городского округа г. Бор постановляет:
1. Утвердить прилагаемый план реализации муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления и обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа г.Бор» на 2024 год.
2. Общему отделу администрации городского округа г.Бор (Е.А.Копцова) обеспечить размещение настоящего постановления в газете «Бор сегодня», сетевом издании «Бор-оффициал» и размещению на официальном сайте органов местного самоуправления www.borcity.ru.


Глава  местного самоуправления                                                     А.В.Боровский





Чадаева
37131
1

3

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
городского округа г. Бор
от 29.12.2023 № 7860

План реализации муниципальной программы
«Совершенствование муниципального управления и обеспечение деятельности органов местного самоуправления 
городского округа г. Бор» на 2024 год

	Наименование Программы
	Совершенствование муниципального управления и обеспечение деятельности органов местного самоуправления 
городского округа г. Бор 

	Реквизиты Программы
	Постановление от 11.11.2016 № 5328 (в ред.постановлений от 20.01.2017 № 223, от 14.03.2017 № 1203, от 02.06.2017 № 2978, от 30.06.2017 № 3619, от 31.10.2017 № 6390, от 08.11.2017 № 6526, от 01.12.2017 № 7163, от 26.12.2017 № 7802, от 02.04.2018 № 1776, от 11.05.2018 № 2628, от 11.07.2018 № 3932, от 01.10.2018 № 5666а, от 01.11.2018 № 6289, от 09.11.2018 № 6447, от 04.12.2018 № 6909, от 24.12.2018 № 7478, от 14.02.2019 № 786, от 30.04.2019 № 2450, от 29.05.2019 № 2917, от 02.07.2019 № 3544, от 29.08.2019 № 4710, от 27.09.2019 № 5292, от 07.11.2019 № 6031, от 24.12.2019 № 7039, от 21.02.2020 № 858, от 01.04.2020 № 1604, от 09.11.2020 № 5131, от 01.12.2020 № 5593, от 22.12.2020 № 6030, от 29.01.2021 № 403, от 31.03.2021 № 1591, от 16.07.2021 № 3557, от 28.07.2021 № 3766, от 29.09.2021 № 4885, от 22.10.2021 № 5293, от 02.11.2021 № 5535, от 28.12.2021 № 6743, от 01.03.2022 № 946, от 01.04.2022 № 1608, от 29.04.2022 № 2285, от 01.07.2022 № 3381, от 20.10.2022 № 5387, от 02.11.2022 № 5658, от 26.12.2022 № 6803, от 31.03.2023 № 1941, от 27.06.2023 № 3772, от 02.08.2023 № 4500, от 03.11.2023 № 6601, от 30.11.2023 № 7126)

	Ответственный исполнитель Программы
	Администрация городского округа г. Бор
 (сектор кадров и наград)

	Наименование подпрограммы, основного мероприятия подпрограммы/мероприятий в рамках основного мероприятия подпрограммы
	Ответствен-ный исполнитель, соисполни-тель, (участники муниципаль-ной программы)
	Срок реализации
	Краткое описание
	Финансирование, тыс. руб.

	
	
	
	
	Всего, в том числе:
	Средства бюджета городского округа г. Бор (без пере-даваемых в бюджет городского округа город Бор средств из областного и федераль-ного бюджетов)
	Средства из областного бюджета (передаваемые в бюджет городского округа город Бор)
	Средства из федерального бюджета (передаваемые в бюджет городского округа город Бор)
	Прочие источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1. 
«Совершенствование муниципального управления в городском округе г. Бор»
Всего
	Администрация городского округа г. Бор (сектор кадров и наград), 
отраслевые, функциональ-ные, террито-риальные структурные подразделе-ния админист-рации городс-кого округа г.Бор
	январь -декабрь 
	
	3005,4
	3005,4
	0
	0
	0

	в том числе в разрезе соисполнителей:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Администрация городского округа г. Бор
(сектор кадров и наград, общий отдел)
	
	
	
	3005,4
	3005,4
	0
	0
	0

	1.1. Основное мероприятие 1
«Обеспечение профессиональной подготовки муниципальных служащих» 
	Администрация городского округа г. Бор (сектор кадров и наград)
	январь -декабрь
	а) прохождение повышения квалификации (не менее 72ч.);
б) участие в краткосрочных курсах, обучающих семинарах
	285,7
	285,7
	0
	0
	0

	1.2. Основное мероприятие 2
«Обеспечение своевременного исполнения порядка рассмотрения обращений граждан»
	Администрация городского округа г. Бор
 (общий отдел)
	январь -декабрь
	Приобретение конвертов, почтовых знаков
	186,2
	186,2
	0
	0
	0

	1.3. Основное мероприятие 3
«Координация деятельности кадровых служб структурных подразделений администрации городского округа г.Бор»
	Администрация городского округа г. Бор
(сектор кадров и наград), 
отраслевые, функциональ-ные, терри-ториальные структурные подразделе-ния админи-страции го-родского округа г.Бор
	январь -декабрь
	Консультаци-онная помощь кадровым службам структурных подразделений администрации городского округа г.Бор по вопросам прохождения муниципаль-ной службы
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4. Основное мероприятие 4
«Проведение ежегодной диспансеризации муниципальных служащих»
	Администрация городского округа г. Бор
(сектор кадров и наград)
	январь -декабрь
	Проведение ежегодной диспансеризации муниципальных служащих в соответствии с Приказом Минздравсоц-развития РФ от 14.12.2009 № 984н
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5. Основное мероприятие 5
«Использование современных технологий и техническое оснащение оборудованием»
	Администрация городского округа г. Бор
(архивный отдел, сектор информационных технологий)
	январь -декабрь
	Техническое оснащение оборудованием и сетевыми комму-никациями
	2533,5
	2533,5
	0
	0
	0

	1.6. Основное мероприятие 6
«Внедрение в деятель-ность администрации городского округа г.Бор системы элект-ронного документообо-рота (СЭДО)»
	Администрация городского округа г. Бор (сектор информационных технологий)
отраслевые, функциональ-ные, террито-риальные структурные подразделе-ния админист-рации городс-кого округа г.Бор
	январь -декабрь
	Внедрение и сопровождение системы электронного документооборота (СЭДО) в деятельность администрации городского округа г. Бор
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7.Основное мероприятие 7
«Мотивация участников проектной деятельности в рамках реализации на территории городского округа город Бор Нижегородской области проекта «Эффективный муниципалитет»
	Администрация городского округа г. Бор, 
Департамент имущественных и земельных отношений, Управление культуры и туризма, Управление физической культуры и спорта
	январь -декабрь 
	
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2. 
«Обеспечение реализации программы»
Всего 
	МКУ по АХО
	январь -декабрь
	
	31713,2
	31713,2
	0
	0
	0

	2.1. Основное мероприятие 1
«Обеспечение деятельности администрации городского округа г. Бор по выполнению муниципальных функций и государственных полномочий»
	МКУ по АХО
	январь -декабрь
	Обеспечение надлежащих условий для качественного исполнения муниципаль-ными служа-щими округа своих долж-ностных обя-занностей и оказания гражданам и организациям муниципальных услуг
	31713,2
	31713,2
	0
	0
	0

	Подпрограмма 3. 
«Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления городского округа г. Бор в средствах массовой информации»
Всего 
	Администрация городского округа г. Бор
	июнь -декабрь
	
	27171,8
	22382,9
	3775,9
	0
	1013,0

	3.1. Основное мероприятие 1
«Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Борское информационное агентство»
	Администрация городского округа г. Бор
	июнь -декабрь
	Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения «Борское информационное агентство»
	27171,8
	22382,9
	3775,9
	0
	1013,0

	3.2. Основное мероприятие 2
«Опубликование муниципальных правовых актов и иных официальных документов в печатном издании «Бор сегодня»
	Администрация городского округа г. Бор
	июнь -декабрь
	Опубликование муниципальных правовых актов и иных официальных документов в печатном издании «Бор сегодня»
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого по программе
	 
	 
	 
	61890,4
	57101,5
	3775,9
	0
	1013,0


______________________________________

