Администрация городского округа город Бор 
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От 20.06.2022
	                                                    № 3162



О внесении изменений в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования и молодежной  политики администрации городского округа город Бор Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации городского округа г. Бор
от 12.04.2019 № 2074

С целью реализации федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» и внедрения системы (целевой модели) наставничества педагогических работников в муниципальных образовательных организациях администрация городского округа г. Бор постановляет:
1. Внести  в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования и молодежной  политики администрации городского округа город Бор Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации городского округа г. Бор  от 12.04.2019 № 2074 (в редакции постановлений от 12.09.2019 № 4982, 03.02.2020 № 465, 27.04.2020 № 1856, 27.102020 № 4906, от 20.05.2022 № 2621), следующие изменения:
1.1.Пункт 71 дополнить абзацем следующего содержания:
«- дополнительное ежемесячное стимулирование педагогических работников при реализации модели наставничества.»
2. Общему отделу администрации городского округа г. Бор                  (Е.А. Копцова) обеспечить опубликование настоящего постановления в газете «Бор-сегодня», в сетевом издании «Бор-оффициал» и размещение на официальном сайте www.borcity.ru.
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Глава местного самоуправления					        А.В. Боровский

Чулкова Н.В., 24544
