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   Совет депутатов  городского округа город Бор

Нижегородской  области
РЕШЕНИЕ
от 25 июня 2013 года                                                                           
 №56 
О мероприятиях по подготовке муниципальных бюджетных образовательных учреждений городского округа город Бор  к новому 2013-2014 учебному году
 Заслушав и обсудив информацию  начальника  Управления  народного   образования   Н.Н.Лезова   Совет  депутатов городского округа город Бор          решил:

- принять к сведению представленную информацию о мероприятиях по подготовке муниципальных бюджетных образовательных учреждений городского округа город Бор  к новому 2013-2014 учебному году.

 Глава местного самоуправления -   

 председатель Совета депутатов


   


В.В. Тарбеев


Приложение к решению Совета депутатов городского округа город Бор Нижегородской области «О мероприятиях по подготовке муниципальных бюджетных образовательных учреждений городского округа город Бор  к новому 2013-2014 учебному году»

Информация

о подготовке муниципальных образовательных учреждений к новому 2013-2014 учебному году
В соответствии с распоряжением Правительства Нижегородской области от 12 апреля 2013 года №749-р «О мероприятиях по подготовке общеобразовательных учреждений к началу 2013-2014 учебного года», приказа Министерства образования Нижегородской области от 01.04.2013 №859  «О мероприятиях по подготовке образовательных учреждений к началу 2013-2014 учебного года», приказа Управления народного образования администрации городского округа город Бор Нижегородской области от 29.04.2013 №294-0 «О мероприятиях по подготовке образовательных учреждений к началу 2013-2014 учебного года» в период с 01.05.2013 по 15.08.2013 координационной группой Управления народного образования администрации городского округа город Бор Нижегородской области (далее - УНО) осуществляется проверка подготовки муниципальных образовательных учреждений к новому учебному году.

Подготовкой к новому 2013-2014 учебному году занято 91 подведомственное образовательное учреждение. 
Из них:

-     31 школа (ликвидирована МБОУ Плотинковская  ООШ и МБОУ ОСОШ);
· 9 учреждений дополнительного образования детей, в том числе и оздоровительный центр «Орлёнок» (ликвидированы МБОУ ДОД ЦВР «Маяк» и МБОУ ДОД ЦВР « Красная Рамень»); 

· 51 дошкольное образовательное учреждение. На базе, которых функционируют 10 семейных детских садов.
Подготовка муниципальных образовательных учреждений осуществляется по 5-ти  направлениям: 
-    состояние зданий  и прилегающей территории;

· санитарно-эпидемиологическое состояние;

· состояние пожарной и антитеррористической безопасности;

· состояние электрохозяйства;

·  охрана труда.

1. Состояние зданий  и прилегающей территории образовательных учреждений. 
Состояние зданий  и прилегающей территории образовательных учреждений - на допустимом уровне. В большинстве кабинетов будет произведён декоративный ремонт. Мебель  для обучающихся и учителей хорошая, посадочных мест достаточно, парты и столы в удовлетворительном состоянии, требуется частичная замена мебели.

Для ведения образовательного процесса кабинеты оборудованы необходимыми техническими средствами обучения, приобретается ученическая мебель, компьютерное оборудование, учебно-наглядные пособия и учебно-методическая литература.

По модернизации в этом году будет приобретено:

· учебно-лабораторное оборудование на сумму - 2170 тыс. руб.;
· компьютерные классы и интерактивное оборудование на сумму - 8 067 тыс. руб.;
· мебель школьная – 2 599 тыс. руб.;
· оборудование лингафонное и фотографическое на сумму 664 тыс. руб.

 Спортивные залы к началу занятий  обучающихся находятся в удовлетворительном состоянии. Однако следует отметить, что в некоторых спортивных залах требуется капитальный ремонт: МБОУ Останкинская СОШ, МБОУ Кантауровская СОШ, МБОУ Каликинская СОШ, МБОУ Линдовская СОШ, МБОУ Краснослободская ООШ.  К началу учебного года во всех образовательных учреждениях  планируется выполнить косметический ремонт спортзалов. 
В образовательных учреждениях за счёт средств местного бюджета осуществляются  капитальные ремонты:

· ремонт кровли 11 учреждений: МБОУ СОШ № 10, 19, 12, 8, МБОУ Останкинская СОШ, Каликинская СОШ, ДС №5, МБДОУ детском саду №7, МБДОУ детском саду «Берёзка», МБДОУ детском саду «Ивушка», МБДОУ детском саду «Лучик» на сумму - 9 088тыс.руб.; 

- замена оконных блоков в МБОУ Лицее, СОШ №2, МБОУ СОШ №3 и МБОУ Затонской СОШ  выделено 1300 тыс.руб.; 

·  ремонт помещений в МБОУ Линдовской СОШ, МБОУСОШ №1, МБОУ Каликинской СОШ и МБДОУ детском саду «Журавушка» выделено - 860 тыс. руб.; 

·  замена электрической проводки в МБОУ Каликинской СОШ и МБДОУ детском саду № 12  выделено 740 тыс. руб.; 

·  замена трубопроводов водоснабжения и отопления в МБОУ Затонской СОШ, МБДОУ детском саду № 20, МБДОУ детском саду «Звёздочка», МБДОУ детском саду «Парус» выделено  -1880 тыс. руб. 

· проведён аукцион на  проектные работы «Реконструкция МБОУ Кантауровской СОШ» на сумму 570 тыс. руб.

   2.  Санитарно-эпидемиологическое состояние.  
В большинстве школ состояние столовых и пищеблоков соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. В прошедшем учебном году в 30 школах в рамках модернизации было приобретено современное технологическое оборудование для пищеблоков на сумму - 17 945 тыс. руб.
Кроме того, к началу учебного года будет проведена проверка работы технологического и холодильного оборудования с составлением акта организацией, имеющей право на проведение данных испытаний. 
3. Пожарная безопасность.
Пожарная безопасность в муниципальных образовательных учреждений на допустимом уровне. При подготовке образовательных учреждений к этому вопросу уделяется особое внимание, к началу учебного года на выполнение работ по огнезащитной обработке чердачных помещений выделено  - 611 тыс. руб. для 23 учреждений. На техническое обслуживание пожарной сигнализации и на прочие противопожарные мероприятия для 91 образовательного учреждения выделено 3115 527 тыс. руб.

4. Материально-техническая база.

Все муниципальные образовательные учреждения в полном объёме будут обеспечены учебниками. Затраты, связанные с приобретением учебников в 2013 году составят - 8 000 тыс. руб.

Затраты на пользование услугой доступа к сети «Интернет», услуги связи по школам в 2013 году составили 1500 тыс. руб.  

В 20 образовательных учреждениях имеются на балансе школьные автобусы, в которых организован подвоз детей в школы. В этом году приобретены новые автобусы для 4-х школ: МБОУ Большепикинская ООШ, МБОУ Останкинская СОШ, МБОУ Ямновская СОШ и МБОУ СОШ №11  на сумму 5 568 тыс. руб., идёт согласование с министерством образования Нижегородской области на приобретение автобуса для МБОУ Чистопольской СОШ. Но хочется отметить, что в ряде учреждений автобусы нуждаются в замене, срок их эксплуатации превышает 7-8 лет (МБОУ ООШ №20, МБОУ Большеорловская ООШ, МБОУ Краснослободская ООШ и МБОУ Редькинская ООШ).

4. Кадровое обеспечение.

Вопросы кадрового обеспечения образовательных учреждений постоянно рассматриваются. Согласно  предварительного комплектования на новый учебный год муниципальные образовательные учреждения округа испытывают потребность в учителях:

· русского языка и литературы - 4 вакансии;

· математики и информатики – 8 вакансии;

· английского языка - 8 вакансий;

· начальных классов - 7 вакансии;

· физики - 4 вакансии;

· детские сады укомплектованы педагогическими работниками и обслуживающим персоналом в соответствии со штатным расписанием на 90 %.

При подготовке к новому учебному году руководителям образовательных учреждений рекомендовано:

- постоянно осуществлять контроль за своевременным приведением нормативно-правовой базы образовательного учреждения в соответствии с меняющимся законодательством; 

-   в соответствии с Законом «Об образовании» обеспечивать необходимые условия для учёбы, труда и отдыха обучающихся, воспитанников;
· своевременно принимать меры по исполнению предписаний и замечаний органов Роспотребнадзора, Госпожнадзора, Энергонадзора, отдела по труду;

· при выполнении ремонтных работ руководствоваться санитарно- гигиеническими нормами и противопожарными правилами;

· содержать территорию учреждения в соответствии с санитарными правилами;

· своевременно принимать меры по обеспечению безаварийной работы жизнеобеспечивающих систем: отопления, водоснабжения, канализации, электроснабжения;
-    продолжить работу по совершенствованию материально-технической базы учреждения;
-  вести систематическую работу по подбору кадров.
