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Администрация городского округа город Бор 

Нижегородской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	От 30.09.2013
	№ 5993


	Об утверждении муниципальной программы «Молодежь городского округа г.Бор на 2014 – 2016 годы»


	С целью повышения эффективности реализации молодежной политики на территории округа администрации городского округа г.Бор постановляет:
Утвердить прилагаемую  муниципальную программу «Молодежь городского округа г.Бор на 2014 – 2016 годы».


	Глава администрации
	А.В.Киселев


А.В. Штоян

90499
Утверждена

постановлением администрации

 городского округа г. Бор

от  30.09.2013 N 5993
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«МОЛОДЕЖЬ ГОРОДСКОГО ОКРУГА  г.  БОР

НА 2014 - 2016 ГОДЫ»

1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

 «МОЛОДЕЖЬ ГОРОДСКОГО ОКРУГА г. БОР

  НА 2014 - 2016 ГОДЫ»

	Наименование
Программы   
	Муниципальная программа «Молодежь городского округа г. Бор на 2014 - 2016 годы»

	Основания   
для         
разработки  
Программы   
	Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации на период до 2016 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 г. № 1760-р;

Федеральный  закон  от  28  июня  1995  года  N   98-ФЗ   "О
государственной поддержке молодежных и детских  общественных объединений";     

Закон Нижегородской области от 25 апреля 1997 года N 70-З "О молодежной политике в Нижегородской области";               

Стратегия государственной молодежной
политики Нижегородской области до 2020 года, утвержденная  постановлением правительства Нижегородской области от  21 ноября 2011 года № 934;
 

	Заказчик    
Программы   
	Администрация городского округа город Бор  Нижегородской области.               

	Разработчик 
Программы   
	Отдел спорта  и молодежной политики администрации городского округа город Бор Нижегородской области.                                                   

	Цель        
Программы   
	Создание условий для развития молодежи  и наиболее полной реализации ее потенциала в интересах округа.


  

	Задачи      
Программы   
	а) совершенствование механизмов  координации деятельности всех субъектов сферы молодежной политики  на территории городского округа г. Бор; 

б) развитие системы воспитания молодого поколения в духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям;

в) поддержка и развитие созидательной активности молодежи,  вовлечение молодежи в социальную практику,  развитие  позитивных молодежных объединений и волонтерской активности молодежи;
г) создание и реализация комплексных мер по созданию оптимальных условий для выявления, поддержки и дальнейшего сопровождения талантливой молодежи;
д) создание и реализация комплексных мер межведомственного характера, направленных на поддержку и укрепление института молодой семьи, обеспечение стартовых возможностей для становления молодой семьи, минимизации рисков семейного неблагополучия и разводов;

е) формирование здорового образа жизни молодежи и молодой семьи, расширение возможностей занятий физкультурой и спортом;

ж) развитие молодежной культурно-досуговой сферы;

з) формирование условий для профессиональной самореализации молодежи.

	Индикаторы достижения целей программы
	Увеличение количества молодежи, участвующей в мероприятиях программы до 55% от общего количества молодежи, проживающей на территории городского округа г. Бор ;

Количество молодых людей, принимающих участие  в деятельности молодежных общественных объединений, волонтерских группах увеличится до 7% от общего количества молодежи;

Количество молодежи, включенной в социально – значимые проекты увеличится до 6%;

Количество молодых людей – призеров всероссийских, региональных, областных, городских конкурсов увеличится до 5 %;

Количество молодежи, занимающейся спортом увеличится до 50%. 

	Сроки      и
этапы       
реализации  
Программы   
	Программа реализуется в 2014 - 2016 годах в один этап.       

	Исполнитель 
основных    
мероприятий 
Программы  
	-  Отдел спорта и молодежной политики администрации городского округа г.Бор. 



	Партнеры реализации основных мероприятий Программы 
	-     Управление народного образования администрации городского округа г.Бор;                                      

-  Отдел культуры администрации городского округа г.Бор;                                       
-  Отдел здравоохранения и социальной политики администрации городского округа г. Бор; 

- Сектор по обеспечению деятельности КДНиЗП  при администрации городского округа г.Бор;          
-  СМИ городского округа г.Бор.

Во взаимодействии с:

- государственными учреждениями образования, здравоохранения, спорта, социальной защиты

(по согласованию);

- отделом МВД РФ по г.Бор (по согласованию);

- отделом военного комиссариата Нижегородской области по г.Бор и  Борскому району (по согласованию);

- МАУ «Борский бизнес-инкубатор» (по согласованию);

- общественными объединениями и организациями (при условии их участия);

- религиозными организациями традиционных конфессий (при условии их участия).

	Финансовое  
обеспечение 
Программы   
	Объем финансирования мероприятий Программы в 2014 – 2016 годах составит    2499 тыс.руб. из средств местного бюджета, в том числе по годам:
2014 год - 795,0 тыс. руб.;                                          
2015 год - 844,0 тыс. руб.;                                          
2016 год - 896,0 тыс. руб.                                           

	Система     
организации 
контроля  за
исполнением 
Программы   
	Контроль  за  исполнением  Программы  осуществляет  администрация городского округа г. Бор.                


2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ, 

РЕШЕНИЕ КОТОРОЙ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ 

ПУТЕМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Муниципальная программа «Молодежь городского округа г. Бор на 2014 – 2016 годы» (далее - Программа) направлена на создание условий для развития молодежи и наиболее полной реализации ее потенциала в интересах округа.
Программа разработана в соответствии со Стратегией государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р; Законом Нижегородской области от 25 апреля 1997 года N 70-З "О
молодежной политике в Нижегородской области"; Стратегией государственной молодежной политики Нижегородской области до 2020 года, утвержденная  постановлением правительства Нижегородской области от  21 ноября 2011 года № 934 и др.
 Настоящая Программа является логическим продолжением и развитием Комплексной программы по работе с молодежью городского округа г. Бор на 2011 – 2013 годы».

Молодежь – это социально-возрастная группа населения в возрасте 14 – 30 лет, которая находится в стадии своего социального становления и освоения новых социальных ролей.

 Следует подчеркнуть основные особенности молодого поколения. Молодежь начинает представлять мощный потенциал, обеспечивающий социальную мобильность и является источником экономической инициативы, инноваций и наиболее восприимчива к ним. Всё больше молодёжи осознаёт, что главный способ решения их проблем это социальная, экономическая активность. У молодых сегодня модно быть успешным, здоровым, образованным, информированным.

Деятельность физкультурно-оздоровительных комплексов  на территории городского округа г. Бор принципиально изменила  социальную ситуацию. Число занимающихся физической культурой и спортом  в молодежной среде  увеличилось более чем на 30%, а подростковая преступность снизилась.

С каждым годом растет количество молодых людей участвующих в общественных процессах, что позволяет говорить о формировании установки молодого борчанина на социальный успех. На семи крупных предприятиях округа действуют советы молодых специалистов, во всех образовательных учреждениях работают структуры студенческого и ученического самоуправления. Созданы и осуществляют добровольческую деятельность волонтерские отряды.

Согласно статистическим данным, в настоящее время на территории городского округа город Бор проживает 26966 молодых граждан в возрасте 14 - 30 лет, что составляет 24,2% от всего населения округа, что на 2,1% меньше  чем в 2010 году.

Медленными темпами поднимаются медико-биологические показатели состояния здоровья молодого поколения. Здоровье молодого поколения имеет устойчивую тенденцию к ухудшению. Заболеваемость молодежи округа по всем видам болезней в 2008 году составляла 17,2% от общего числа молодежи, в 2009 году - 28,1%, в 2012 году - 19,8%.

С целью улучшения здоровья молодых борчан, снижения уровня заболеваемости на ближайшее будущее актуальным остается комплексное развитие системы оздоровления и отдыха подростков и молодежи, развитие массовых видов молодежного спорта и туризма.

Продолжает оставаться высокой доля молодых людей, являющихся безработными. По состоянию на начало 2013 года на учете в ГКУ "Центр занятости населения" в качестве безработных состояли 915 человек в возрасте до 30 лет, что составляет 33% в общем составе безработных округа.

Среди основных проблем, затрудняющих успешное трудоустройство молодых людей, следует назвать следующие:

- низкая конкурентоспособность на рынке труда, обусловленная в основном недостатком профессиональных знаний и отсутствием квалификации;

- нежелание молодежи устраиваться на низкооплачиваемую, непрестижную работу, ориентация на высокую заработную плату;

- нежелание работодателей принимать на работу молодых людей без опыта работы по специальности;

- низкий уровень активности и предприимчивости молодежи при решении вопросов трудоустройства;

- стремление молодежи совмещать работу с учебой, что создает дополнительные трудности для работодателей;

- падение престижности в молодежной среде социально значимых рабочих профессий, ориентация при выборе профессии на специальности непроизводственной сферы.

Учитывая важность участия молодежи в деятельность субъектов рынка труда, для решения вышеперечисленных проблем необходимо развивать новые модели вовлечения молодых борчан в трудовую деятельность, совместно с МАУ «Борский бизнес-инкубатор» практиковать профориентационное консультирование подростков и молодежи, внедряя новые технологии, своевременно информировать молодежь о ситуации на рынке труда в округе, области и в стране в целом.

По данным проведенного анкетирования среди молодежи в 2013 году отмечается падение ценностных ориентаций молодежи и уровня культурного восприятия жизни. Так, 65,1% студентов вузов, 33,9%, студентов сузов употребляют алкоголь и табак с разной периодичностью.

Продолжает оставаться высоким удельный вес правонарушений, совершенных молодыми людьми. Отмечается высокая доля преступлений среди лиц в возрасте 18-24 лет.
В современной молодежной среде округа  недостаточно развита культура ответственного гражданского поведения, самоорганизации, низка мотивация к участию в общественно – политической деятельности, т.к. большая часть молодёжи аполитична. Соответственно в обществе создаются и распространяются противоречивые представления о молодежи и ее роли в социально – экономической жизни городского округа г.Бор. 

Налицо кризис молодой семьи, всё больше становится неполных семей. По данным отдела ЗАГС г.Бор в 2012 году зарегистрировано 300 разводов, в результате которых 364 ребенка в возрасте до 18 лет остались в неполных семьях.

Перечисленные проблемы требуют системного решения, так как проявляются во всех сферах жизнедеятельности молодежи на фоне ухудшения миграционной ситуации молодого поколения, роста социальной апатии молодежи, снижения экономической активности, криминализации молодежной среды.

Вместе с тем, молодежь обладает значительным потенциалом, который используется не в полной мере – мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать негативным вызовам.

Преемственный характер Программы обеспечивает закрепление и развитие тех позитивных результатов в сфере молодежной политики, которых удалось достичь  к 2014 году.

При разработке Программы также был учтен опыт реализации молодежной политики, накопленный за последние годы в Нижегородской области и в Российской Федерации.

Эффективность реализации Программы при полном ресурсном обеспечении с учетом взаимодействия органов государственной власти, органов местного самоуправления городского округа г. Бор, предприятий, образовательных учреждений, общественных организаций и объединений при активном участии самой молодежи позволит:

- использовать потенциал молодежи для обеспечения социального, культурного, инновационного и экономического развития городского округа г. Бор;

- создать условия для позитивной самореализации молодежи в обществе;

- проводить эффективную демографическую политику, включая стимулирование рождаемости, сокращение смертности;

- содействовать включению молодежи в социально-экономическую жизнь округа, организации занятости и повышению конкурентоспособности на рынке труда молодежи.

3. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ  И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Основная цель Программы - создание условий для развития молодежи и  наиболее полной реализации ее потенциала в интересах городского округа г. Бор.
Для достижения  указанной цели должны быть решены следующие задачи;

а) совершенствование механизмов  координации деятельности всех субъектов сферы молодежной политики  на территории городского округа г. Бор;

б) развитие системы воспитания молодого поколения в духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям;

в) поддержка и развитие созидательной активности молодежи,  вовлечение молодежи в социальную практику,  развитие  позитивных молодежных объединений и волонтерской активности молодежи;
г) создание и реализация комплексных мер по созданию оптимальных условий для выявления, поддержки и дальнейшего сопровождения талантливой молодежи;
д) создание и реализация комплексных мер межведомственного характера, направленных на поддержку и укрепление института молодой семьи, обеспечение стартовых возможностей для становления молодой семьи, минимизации рисков семейного неблагополучия и разводов;

е) формирование здорового образа жизни молодежи и молодой семьи, расширение возможностей занятий физкультурой и спортом;

ж) развитие молодежной культурно - досуговой сферы;

з) формирование условий для профессиональной самореализации молодежи.

4. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы рассчитана на 3 – летний период, с  2014  по  2016 год, и осуществляется в один этап. 

5. УПРАВЛЕНИЕ ПРОГАММОЙ  И МЕХАНИЗМ ЕЕ РЕАЛИЗАЦИИ

Заказчиком Программы - является администрация городского округа г. Бор.

Координатором Программы – является  Координационный совет по реализации молодежной политики на территории городского округа город Бор Нижегородской области.

Реализацию Программы обеспечивают: 

- Отдел  спорта  и  молодежной  политики администрации городского округа

 г. Бор.

Партнерами по организации мероприятий являются:

-  Управление народного    образования  администрации  городского округа г. Бор;                                     

- Отдел культуры администрации городского округа г. Бор;               

- сектор по социальным вопросам отдела  здравоохранения и социальной политики администрация городского округа города Бор;  

- сектор по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;         

- СМИ городского округа г.Бор.

Во взаимодействии с:

- государственными учреждениями образования, здравоохранения, спорта, социальной защиты (по согласованию);

- общественными объединениями и  религиозными организациями традиционных конфессий (при условии их участия);  

- ГКУ «Центр занятости населения г.Бор» (по согласованию);

- Отделом ЗАГС города Бор главного управления ЗАГС (по согласованию);

- МАУ «Борский бизнес-инкубатор».

Координационный совет осуществляет:

- координацию межведомственного взаимодействия с исполнителями Программы;

- текущий контроль за своевременностью и качеством выполнения мероприятий Программы;

- мониторинг реализации мероприятий Программы в рамках своей компетенции;

- подготовку и представление отчетов о ходе реализации Программы администрации городского округа г. Бор;

- подготовку предложений о внесении изменений в Программу, продление сроков завершения или прекращения ее действия.

6. СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Программа  состоит  и  реализуется по семи  приоритетным направлениям в сфере молодежной политики (Приложение № 1 к Программе):

1. Направление "Нравственность"
Духовность, нравственность и внутренняя культура являются признаками естественного стремления человека к самосовершенствованию и гармонизации.

Целью данного  направления является воспитание молодого поколения в духе нравственности и  приверженности интересам общества и его традиционным ценностям.

Направление включает в себя следующие проектные линии:

1.1. Проектная линия "Культурно-нравственное развитие":
- организация и поддержка мероприятий (круглые столы, конференции, форумы, школы, тренинги и др.), способствующих развитию культуры  и нравственности молодежи.

1.2. Проектная линия "Диалог":
- создание  площадки для взаимодействия религиозных и этнических молодежных объединений, разработки и реализации совместных проектов в сфере нравственного развития.

1.3. Проектная линия "Нижегородский волонтер":
- формирование волонтерских  сообществ молодежи, ведущих здоровый образ жизни и регулярно посещающих спортивные секции.

Данное направление реализуется в рамках молодежных мероприятий муниципальной программы "Патриотическое и духовно-нравственное воспитание в  городском округе город Бор» на 2013-2015 годы.
2.  Направление "Солидарность и социальная активность"
Данное направление  нацелено на поддержку и развитие созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику.

Основной точкой роста в рамках данного направления является развитие позитивных молодежных общественных объединений и волонтерской активности молодежи.

Направление включает в себя следующие проектные линии:

2.1. Проектная линия "Молодежная инициатива":
- организация мероприятий, направленных на развитие взаимодействия молодежных и детских объединений с органами государственной власти в реализации социально значимых инициатив.

2.2. Проектная линия "Гражданская активность и патриотизм":
- организация и поддержка мероприятий (круглые столы, конференции, форумы, школы, тренинги и др.), способствующих развитию гражданского, патриотического, политического и правового сознания молодежи.

3. Направление "Образование"
Система образования выполняет функцию социального лифта для прихода в экономику, политику, культуру, другие сферы деятельности и жизни талантливой, инициативной молодежи. Сегодня технологии обновляются с огромной скоростью, поэтому для молодого человека важны не только конкретные, узконаправленные умения и навыки, важна, прежде всего, способность к постоянному развитию, овладению новой квалификацией.

Основной точкой роста в рамках данного направления является развитие качественного и востребованного современными реалиями образования.

Важным составляющим данного блока является работа проектной линии:

3.1.  "Талантливая молодежь":

- реализация мер по созданию оптимальных условий для выявления, поддержки и дальнейшего сопровождения талантливой молодежи.   

  4. Направление "Семья"
Данное направление является базовым и определяет комплекс мер межведомственного характера, направленных на поддержку и укрепление института молодой семьи, обеспечение стартовых возможностей для становления молодой семьи, минимизации рисков семейного неблагополучия и разводов.

Основной точкой роста в рамках данного направления является формирование условий для создания и развития гармоничной молодой семьи.

Направление включает в себя  проектную линию:

4.1.  "Молодая семья":
- организация мероприятий, направленных на пропаганду ответственного отношения к созданию семьи и родительству.

 Направление «Семья» также включает в себя молодежные мероприятия муниципальной программы «Борская семья» на 2013-2014 годы.
5. Направление "Здоровый образ жизни"
Направление "Здоровый образ жизни" определяет систему комплексного предупреждения и устранения угроз здоровью молодежи, формирования установки на здоровьесбережение.

Основной точкой роста в рамках данного направления является пропаганда здорового образа жизни и массового молодежного спорта.

Направление включает в себя следующие проектные линии:

5.1. Проектная линия "Активная жизнь":
- формирование здорового образа жизни молодежи и молодой семьи, расширение возможностей занятий физкультурой и спортом, организации семейного досуга и отдыха.

5.2. Проектная линия "Олимпиады экстремальных видов спорта":
- проведение молодежных массовых мероприятий по экстремальным и развивающимся видам спорта. 

В рамках направления «Здоровый образ жизни» также реализовываются молодежные мероприятия муниципальных программ: "Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городском округе г. Бор» на 2013-2015 годы, «Развитие физической культуры и спорта в городском округе г. Бор на 2013 – 2015 годы».

6.  Направление "Качественная среда обитания"
Данное направление определяет комплекс мер по воспитанию молодых людей в духе приверженности принципам и методам устойчивого развития, формированию благоприятных условий жизнедеятельности молодежи.
Основной точкой роста в рамках данного направления является вовлечение самой молодежи в процесс качественного преобразования среды обитания.

Направление включает в себя следующие проектные линии:

6.1. Проектная линия "Новая среда":
- запуск новых проектов по созданию привлекательных для молодежи событий, используя возможности  инфраструктуры округа; 

- развитие молодежного экологического движения в округе.

6.2. Проектная линия "Культурная среда":
- развитие молодежной культурно-досуговой сферы;

- развитие сети информационных площадок для свободного общения, обмена информацией и самовыражения молодежи в округе

7.  Направление "Профессиональная самореализация"
Данное направление нацелено на обеспечение свободного доступа молодежи к процессу освоения ключевых знаний и компетенций, необходимых для эффективного поведения на рынке труда, построения успешной карьеры, реализации творческих потребностей, интеграции в бизнес-сообщество.

Основной точкой роста в рамках данного направления является формирование условий по подготовке конкурентоспособных кадров.

Направление включает в себя следующие проектные линии:

7.1. Проектная линия "Профессиональное самоопределение":
- создание и развитие систем профориентации и Internet-ресурсов, направленных на устранение недостатка информации по вопросу выбора молодыми людьми дальнейшей профессии (психологические тесты, презентации профессий, тематическая литература);

- содействие в организации мероприятий, направленных на повышение престижа рабочих специальностей.

7.2. Проектная линия "Развитие молодежного предпринимательства":

- создание широкого образовательного пространства с привлечением успешных людей для популяризации в молодежной среде идей предпринимательства.


Цели и задачи данного направления  осуществляются   в рамках реализации муниципальной программы «Развитие системы отдыха и оздоровления  детей и молодежи городского округа г.Бор на 2013 – 2014 годы».   
7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Для реализации мероприятий Программы из местного бюджета всего требуется на 2014 - 2016 годы – 3310,0 тыс. рублей.

Планируется следующее распределение ассигнований, выделяемых из местного бюджета по годам:            

Таблица распределения ассигнований, выделяемых в рамках Программы (тыс. рублей)

	№
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	Всего за период реализации

	1.
	1000,0
	1100,0
	1210,0
	3310,0


Финансирование расходов на реализацию мероприятий Программы осуществляется в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете на соответствующие годы. 

При формировании проекта местного бюджета на очередной финансовый год объемы финансирования мероприятий Программы подлежат ежегодной корректировке с учетом возможностей доходной базы местного бюджета.

8. ИНДИКАТОРЫ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ ПРОГРАММЫ 

	Направления 

Программы 
	Наименование 

индикаторов 
	Единицы 
	Значения индикаторов целей Программы 

	
	целей Программы 


	измерения индикаторов целей Программы 
	На момент разработки Программы 
	По окончании реализации Программы 
	Без Програм-много вмеша-тельства 

	1
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 

	Нравственность 
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях программы 
	% от общего количества молодежи
	41,5
	55,0
	41,5

	Солидарность и социальная активность 
	Доля молодых людей, участвующих в деятельности молодёжных общественных объединений
	% от общего количества молодежи
	3
	7
	3

	
	Доля молодых людей, вовлечённых в реализуемые проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодёжи
	% от общего количества молодежи
	3
	6
	3

	Образование 
	Доля молодежи, участвующей в молодежных образовательных проектах, предлагаемых федеральными, региональными и муниципальными органами по работе с молодежью
	% от общего количества молодежи
	3
	5
	3

	Семья 
	Снижение количества разводов среди молодых семей
	Количество разводов в год
	300
	150
	300

	Здоровый образ жизни 
	Доля занимающихся физической культурой в образовательных учреждениях среднего и высшего профессионального образования
	% от общего количества обучающихся
	20
	40
	20

	Качественная среда обитания 
	Доля обучающихся в учреждениях высшего и среднего профессионального образования, посещающих физкультурно- оздоровительные комплексы
	% от общего количества обучающихся в учреждениях высшего и среднего профессионального образования
	11,2
	25
	11,2

	
	Доля лиц в возрасте от 14 до 29 лет, совершивших преступления на территории городского округа г.Бор Нижегородской области
	% от общего количества молодежи
	0,9
	0,4
	0,9

	Профессиональная самореализация
	Доля зарегистрированных безработных в возрасте от 16 до 29 лет
	% от общего количества официально зарегистрированных безработных
	30
	15
	30


Таблица промежуточных значений индикаторов цели Программы

	Направления 

Программы 
	Наименование 

индикаторов 

целей Программы 


	Единицы измерения индикаторов целей Программы
	2014 год реализации Программы
	2015 год реализации Программы
	2016 год реализации Программы

	1
	2 
	3 
	
	
	

	Нравственность 
	Доля молодых людей, участвующих в мероприятиях программы 
	% от общего количества молодежи
	41,5
	50,0
	55,0

	Солидарность и социальная активность 
	Доля молодых людей, участвующих в деятельности молодёжных общественных объединений
	% от общего количества молодежи
	3,0
	5,0
	7,0

	
	Доля молодых людей, вовлечённых в реализуемые проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодёжи
	% от общего количества молодежи
	3,0
	4,5
	6,0

	Образование 
	Доля молодежи, участвующей в молодежных образовательных проектах, предлагаемых федеральными, региональными и муниципальными органами по работе с молодежью
	% от общего количества молодежи
	3,0
	4,0
	5,0

	Семья 
	Снижение количества разводов среди молодых семей
	Количество разводов в год
	300
	200
	100

	Здоровый образ жизни 
	Доля занимающихся физической культурой в образовательных учреждениях среднего и высшего профессионального образования
	% от общего количества обучающихся
	20,0
	35,0
	50,0

	Качественная среда обитания 
	Доля обучающихся в учреждениях высшего и среднего профессионального образования, посещающих физкультурно- оздоровительные комплексы
	% от общего количества обучающихся в учреждениях высшего и среднего профессионального образования
	11,2
	20,0
	25,0

	
	Доля лиц в возрасте от 14 до 29 лет, совершивших преступления на территории Нижегородской области
	% от общего количества молодежи
	0,9
	0,6
	0,4

	Профессиональная самореализация
	Доля зарегистрированных безработных в возрасте от 16 до 29 лет
	% от общего количества официально зарегистрированных безработных
	30,0
	20,0
	15,0


9. ПОКАЗАТЕЛИ НЕПОСРЕДСТВЕННЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

За время реализации Программы планируется достигнуть следующих результатов:

1. Количество молодых людей, участвующих в мероприятиях Программы, должно увеличиться от 11200 человек до 12712 человек.

2. Доля молодых людей, принимающих активное участие в деятельности молодежных общественных объединений, должно увеличиться до 1800 человек с 269 человек.

3. Увеличится количество молодых людей, вовлеченных в реализуемые проекты программы в сфере талантливой молодежи, с 269 человек до 1300 человек.

4. Снизится количество разводов среди молодых семей до 70 в год.

5. Увеличится количество студентов, занимающихся физической культурой и спортом, до 600 человек.

6. Увеличится  количество студентов, посещающих ФОКи, до 300  человек.

7. Сократится количество лиц в возрасте от 14 до 29 лет, совершивших преступления на территории городского округа город Бор, до  140 человек.

8. Уменьшится количество зарегистрированных безработных в возрасте от 16 до 29 лет в ГКУ «Центр занятости населения города Бор» до 400 человек.

10. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация мероприятий Программы позволит:

- совершенствовать действенную систему межведомственного взаимодействия партнеров по реализации основных мероприятий Программы;

- совершенствовать  систему воспитания молодого поколения в духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям;
- способствовать развитию созидательной активности молодежи,  вовлечению молодежи в социальную практику,  развитию  позитивных молодежных объединений и волонтерской активности молодежи;

-  создать и реализовать  ряд  комплексных мер по созданию оптимальных условий для выявления, поддержки и дальнейшего сопровождения талантливой молодежи;
- укрепить институт молодой семьи, способствовать становлению молодой семьи, минимизировать  риски семейного неблагополучия и разводов;

-  формировать здоровый образ жизни молодежи и молодой семьи, расширить  возможности занятий физкультурой и спортом;

-  развить молодежную культурно-досуговую сферу;

-  формировать условия для профессиональной самореализации молодежи.
XI. СИСТЕМА ОРГАНИЗАЦИИ КОНТРОЛЯ

ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ ПРОГРАММЫ 

Контроль за исполнением Программы осуществляет администрация городского округа г. Бор, Координационный совет по реализации молодежной политики на территории городского округа город Бор Нижегородской области.

<*> Условные обозначения, используемые в Программе.

ОСиМП - отдел спорта и молодежной политики администрации городского округа г. Бор; 

ОК -  отдел культуры администрации городского округа г. Бор; 

МОП – общественная организация  «Молодежная общественная палата»;

СМС – совет молодых специалистов;

МОО – молодежные общественные организации;

СОО – совет общественных организаций городского округа г.Бор;

МУП БИА – муниципальное унитарное предприятие «Борское информационное агентство»;

ГБУЗ НО «БЦРБ» - государственное бюджетной учреждение Нижегородской области «Борская районная больница»;

УНО - управление народного образования администрации городского округа г. Бор; 

ОУ – образовательные учреждения;

УДОД – учреждения дополнительного образования детей;

ГКУ НО УСЗН – государственное казенное учреждение Нижегородской области «Управление социальной защиты населения г. Бор»; 

КДНиЗП - комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации городского округа г. Бор;

Отдел МВД по г. Бор - отдел Министерства внутренних дел Российской Федерации по г. Бор; 

ОВК - Отдел военного комиссариата Нижегородский областной по г. Бор;

УФМС – отдел управления Федеральной миграционной службы России по г.Бор; 

  УФСКН -  пятый отдел управления Федеральной службы России по контролю за оборотом наркотиков по Нижегородской области;

  ТИК – территориальная избирательная комиссия;

  МИК – молодежная избирательная комиссия,

  ЦЗН – ГУ «Центр занятости населения г.Бор»,

  БИ -  МАУ «Борский бизнес-инкубатор».

____________________

Приложение 

к муниципальной программе

"Молодежь городского округа г. Бор на 2014 – 2016 годы»

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
 по реализации муниципальной программы 

«Молодежь городского округа г. Бор на 2014 – 2016 годы»

	
	Мероприятие
	Исполнители
	Сроки
	Объем финансирования (по годам) в разрезе источников финансирования 

	
	
	
	
	Источники финансирования
	В том числе (в тыс. руб.):
	всего

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель Программы: создание условий для наиболее полного и качественного развития молодежи и реализации ее потенциала в интересах округа.
	
	
	
	

	Задача. Совершенствование механизмов  координации деятельности всех субъектов сферы молодежной политики  на территории городского округа г. Бор
	
	
	
	

	1.
	Организация работы координационного совета  по реализации молодежной политики на территории городского округа г. Бор:

а) разработка плана мероприятий координационного совета;

б) осуществление контроля за реализацией мероприятий Программы;
	Отдел спорта и молодежной политики 
	постоянно
	Текущее финансирование 
	-
	-
	-
	

	2.
	Проведение совещаний, семинаров, круглых столов по вопросам реализации молодежной политики  на территории городского округа г.Бор с представителями  трудовых коллективов, образовательных учреждений, молодежных общественных организаций 
	Отдел спорта и молодежной политики 
	Ежегодно 
	Местный бюджет
	5
	5
	5
	15

	3.
	Ведение      реестра
молодежных и детских
общественных        
объединений       на
территории          
городского    округа
город Бор           
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Ведение      реестра
советов      молодых
специалистов      на
предприятиях   и   в
организациях        
городского    округа
город Бор           
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	-
	-
	-
	-
	-

	Всего по разделу:
	5
	5
	5
	15

	I. Направление «Нравственность»

Задача. Воспитание молодого поколения в духе нравственности, приверженности интересам общества и его традиционным ценностям.
	
	
	
	

	1.1. Проектная линия "Культурно-нравственное развитие":
- организация и поддержка мероприятий, способствующих развитию культуры  и нравственности молодежи.
	
	
	
	

	1.1.1
	Проведение мероприятий,  приуроченных к знаменательным датам в истории России, Нижегородской области, городского округа г.Бор
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	13,0
	33,0

	1.1.2
	Проведение « круглых столов» по актуальным проблемам молодежи с участием власти и заинтересованных ведомств и учреждений
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	-
	-
	-
	-
	

	1.2. Проектная линия "Диалог":

- создание  площадки для взаимодействия религиозных и этнических молодежных объединений, разработки и реализации совместных проектов в сфере нравственного развития.
	
	
	
	

	1.2.1
	Проведение молодежной акции «Мир.Братство.Дружба»
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	15,0
	15,0
	15,0
	45,0

	1.2.2
	Турниры по разным  видам спорта среди молодежных команд разных национальностей, проживающих на территории городского округа г. Бор
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	10,0
	11,0
	12,0
	33,0

	1.2.3
	Проведение творческих конкурсов, фестивалей, концертов, направленных на интернациональное воспитание молодежи
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	12,0
	32,0

	1.2.4
	Проведение круглых столов, конференций, классных часов, бесед  по вопросам молодежного экстремизма
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	-
	-
	-
	-
	

	1.3. Проектная линия "Нижегородский волонтер":
- формирование волонтерских  сообществ молодежи, ведущих здоровый образ жизни и регулярно посещающих спортивные секции.

	
	
	
	

	1.3.1
	Ведение реестра волонтерских объединений городского округа г. Бор 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Постоянно 
	-
	-
	-
	-
	

	1.3.2
	Реализация и развитие проекта «Школа молодого драгфайтера»
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	1.3.3
	Проведение уроков права, молодежных игр, экскурсий, тренингов   силами волонтеров.
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	-
	-
	-
	-
	

	1.3.4
	Проведение акций, направленных на профилактику ВИЧ, употребления  наркотических средств, алкоголя и табака в молодежной среде
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	5,0
	6,0
	7,0
	18,0

	Всего по разделу:
	60,0
	62,0
	69,0
	191,0

	     II.Направление «Солидарность и социальная активность»
Задача. Поддержка и развитие созидательной активности молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику.

2.1. Проектная линия «Молодежная инициатива»:
- организация мероприятий, направленных на развитие взаимодействия молодежных и детских объединений с органами государственной власти в реализации социально значимых инициатив.
	
	
	
	

	2.1.1
	Деятельность молодежных общественных объединений городского округа г.Бор 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет
	100,0
	100,0
	100,0
	300,0

	2.1.2
	Проведение конференций, круглых столов, обучающих семинаров для лидеров молодежных общественных объединений, структур ученического самоуправления, советов молодых специалистов на предприятиях, волонтерских лидеров
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	15,0
	15,0
	18,0
	48,0

	2.1.3
	Проведение конкурса на лучшую организацию работы с молодежью на предприятиях, в учреждениях образования, в молодежных общественных организациях
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	5,0
	6,0
	7,0
	18,0

	2.1.4
	Участие в областных, региональных, всероссийских смотрах, конкурсах в  соответствии с мероприятиями областной и федеральной программ по развитию социальной активности молодежи
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0

	2.2. Проектная линия "Гражданская активность и патриотизм":
- организация и поддержка мероприятий, способствующих развитию гражданского, патриотического, политического и правового сознания молодежи.
	
	
	
	

	2.2.1
	Проведение мероприятий для допризывной молодежи
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	30,0
	30,0
	32,0
	92,0

	2.2.2
	Проведение мероприятий по активизации участия молодежи в выборах
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	5,0
	10,0
	11,0
	26,0

	2.2.3
	Молодежные акции, приуроченные к государственным праздникам

- день Победы,

- День Памяти,

- День России, 

- День Российского флага
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	11,0
	31,0

	2.2.4
	Проведение Дней воинской славы, встреч, тематических вечеров с участием  ветеранов Вов, воинов – интернационалистов,  участниками боевых действий в Чечне в образовательных учреждениях и на предприятиях округа 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	5,0
	6,0
	7,0
	18,0

	Всего по разделу:
	175,0
	182,0
	191,0
	548,0

	III.Направление "Образование"
Задача. Развитие качественного и востребованного современными реалиями образования.

3.1. проектная линия  "Талантливая молодежь":

- реализация мер по созданию оптимальных условий для выявления, поддержки и дальнейшего сопровождения талантливой молодежи.   

	
	
	
	

	3.1.1
	Конкурсы на получение премий:

имени Е.А.Негина, имени Н.Ф.Филатова
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	3.1.2
	Проведение игры КВН среди молодежных команд городского округа г.Бор 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	20,0
	20,0
	22,0
	62,0

	3.1.3
	Проведение конкурсов среди молодежи по  различным направлениям творческой деятельности
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	3.1.4
	Городской конкурс красоты «Мисс Бор»
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	40,0
	44,0
	45,0
	129,0

	Всего по разделу:
	80,0
	84,0
	87,0
	251,0

	  IV. Направление "Семья"
Задача. Формирование условий для создания и развития гармоничной молодой семьи.

4.1. Проектная линия  "Молодая семья":
- организация мероприятий, направленных на пропаганду ответственного отношения к созданию семьи и родительству.
	
	
	
	

	4.1.1
	Деятельность клуба молодой семьи
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	20,0
	25,0
	27,0
	72,0

	4.1.2
	Проведение классных часов, конференций, бесед, круглых столов по проблемам семейного воспитания, ответственного родительства  для молодых людей, вступающих в брак, для молодоженов
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	-
	-
	-
	-
	

	4.1.3
	Организация семейных творческих и спортивных мероприятий
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно 
	Местный бюджет 
	20,0
	23,0
	23,0
	66,0

	Всего по разделу:
	40,0
	48,0
	50,0
	138,0

	V. Направление "Здоровый образ жизни"
Задача. Развитие системы комплексного предупреждения и устранения угроз здоровью молодежи, формирования установки на здоровьесбережение, пропаганда здорового образа жизни и массового молодежного спорта.

5.1. Проектная линия "Активная жизнь":
- формирование здорового образа жизни молодежи и молодой семьи, расширение возможностей занятий физкультурой и спортом, организации семейного досуга и отдыха.
	
	
	
	

	5.1.1
	Участие в спортивных, туристических  областных и российских  мероприятиях для молодежи
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	15,0
	17,0
	17,0
	49,0

	5.1.2
	Проведение спортивных и туристических мероприятий для молодежи
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	60,0
	65,0
	67,0
	192,0

	5.1.3
	Спартакиада для молодых людей с ограниченными возможностями 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	5,0
	5,0
	7,0
	17,0

	5.2. Проектная линия "Олимпиады экстремальных видов спорта":
- проведение молодежных массовых мероприятий по экстремальным и развивающимся видам спорта, создание условий для самореализации молодёжи через современные досуговые технологии.
	
	
	
	

	5.2.1
	Турниры по  различным экстримальным видам спорта  
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	20,0
	20,0
	15
	55,0

	5.2.2.
	Фестиваль  молодежной субкультуры (стрит - бол, граффити, брейк - данс, ди -_ джеевское движение, битбокс, реп)
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	10,0
	10,0
	-
	20,0

	5.2.3
	Олимпиада экстремальных видов спорта  
	Отдел спорта и молодежной политики
	2016 год
	Местный бюджет
	-
	-
	35,0
	35,0

	Всего по разделу:
	110,0
	117,0
	141,0
	368,0

	VI. Направление "Качественная среда обитания"
Задача. Воспитанию молодых людей в духе приверженности принципам и методам устойчивого развития, формированию благоприятных условий жизнедеятельности молодежи, вовлечение самой молодежи в процесс качественного преобразования среды обитания.

6.1. Проектная линия "Новая среда":
- запуск новых проектов по созданию привлекательных для молодежи событий, используя возможности  инфраструктуры округа; 

- развитие молодежного экологического движения в округе.
	
	
	
	

	6.1.1
	Реализация инновационных молодежных проектов 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	30,0
	31,0
	32,0
	93,0

	6.1.2
	Проведение молодежных экологических акций. 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	10,0
	11,0
	12,0
	33,0

	6.2. Проектная линия "Культурная среда":
- развитие молодежной культурно-досуговой сферы;

- развитие сети информационных площадок для свободного общения, обмена информацией и самовыражения молодежи в округе.
	
	
	
	

	6.2.1
	Проведение мероприятий для студентов
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0

	6.2.2.
	Проведение   мероприятий,      
посвященных       празднованию      
Всероссийского дня молодежи          
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	100,0
	105,0
	105,0
	310,0

	Всего по разделу:
	170,0
	177,0
	179,0
	526,0

	VII. Направление "Профессиональная самореализация"
Задача. Формирование условий по подготовке конкурентоспособных кадров.

7.1. Проектная линия "Профессиональное самоопределение":
- создание и развитие систем профориентации и Internet-ресурсов, направленных на устранение недостатка информации по вопросу выбора молодыми людьми дальнейшей профессии;

- содействие в организации мероприятий, направленных на повышение престижа рабочих специальностей.
	
	
	
	

	7.1.1
	 Участие специалистов  сектора по молодежной политике в работе курсов повышения квалификации   
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	15,0
	15,0
	15,0
	45,0

	7.1.2
	Участие  в областных, российских         
мероприятиях, слетах, форумах   для работающей  молодежи          
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	10,0
	11,0
	12,0
	33,0

	7.1.3
	Проведение   конкурсов        
профессионального мастерства   среди работающей  молодежи
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	25,0
	25,0
	25,0
	75,0

	7.1.4
	Развитие  системы профессиональной ориентации молодежи: организация тестирования студентов, проведение ролевых игр, мастер-классов, семинаров  выездных экскурсий на предприятия
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-
	

	7.1.5
	Развитие и поддержка молодежного трудового движения: деятельность вожатского отряда для работы с детьми по месту жительства, деятельность спортивного  волонтерского отряда, в т.ч. студенческих отрядов, организация общественных работ
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	30,0
	35,0
	35,0
	100,0

	7.2. Проектная линия "Развитие молодежного предпринимательства":

- создание широкого образовательного пространства с привлечением успешных людей для популяризации в молодежной среде идей предпринимательства.


	
	
	
	

	7.2.1
	Проведение мероприятий направленных на развитие молодежного предпринимательства 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	15,0
	16,0
	17,0
	48,0

	Всего по разделу:
	95,0
	102,0
	104,0
	301,0

	VIII. Информационное обеспечение реализации программы
	
	
	
	

	8.1.
	Деятельность молодежного информационного агентства
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	45,0
	50,0
	50,0
	145,0

	8.2.
	Информационное сопровождение мероприятий программы
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-
	

	8.3.
	Изготовление  видео материалов по итогам реализации молодежной политики 
	Отдел спорта и молодежной политики
	Ежегодно
	Местный бюджет
	15,0
	17,0
	20,0
	52,0

	Всего по разделу:
	60,0
	67,0
	70,0
	197,0

	Всего по программе:
	795,0
	844,0
	896,0
	2499,0


__________________________________________________________________________________________________________________
