
Администрация городского округа город Бор 
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От     .07.2023                                                                                                №         

О внесении изменений в Положения о порядке и размерах 
возмещения расходов, связанных со служебными командировками 
работников муниципальных учреждений городского округа город Бор Нижегородской области, администрации городского округа г.Бор и её отраслевых (функциональных, территориальных) структурных 
подразделений, наделенных правами юридического лица, 
утвержденные постановлением администрации городского округа 
город Бор Нижегородской области от 16.02.2023 № 1011
 
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 17.10.2022 № 752 «Об особенностях командирования отдельных категорий лиц на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области» администрация городского округа г.Бор постановляет:
1. Внести изменения в Положение о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками в пределах Российской Федерации работников муниципальных учреждений городского округа город Бор Нижегородской области, администрации городского округа г.Бор и её отраслевых (функциональных, территориальных) структурных подразделений, наделенных правами юридического лица (далее – Приложение № 1), утвержденное постановлением администрации городского округа город Бор Нижегородской области от 16.02.2023 №1011 «Об утверждении Положений о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, работников муниципальных учреждений городского округа город Бор Нижегородской области, администрации городского округа г.Бор и её отраслевых (функциональных, территориальных) структурных подразделений, наделенных правами юридического лица» (в редакции постановления от 20.04.2023 № 2350):
1.1. пункт 1.1. Приложения № 1 после слов «Трудовым кодексом Российской Федерации,» дополнить словами «Указом Президента Российской Федерации от 17.10.2022 № 752 «Об особенностях командирования отдельных категорий лиц на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области»,».
1.2.  пункт 2.5.1. Приложения № 1 изложить в следующей редакции:
«2.5.1. Дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные) возмещаются в размере 500 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке на территории субъектов Российской Федерации, за исключением территорий Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, в размере 100 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке на территории Нижегородской области.». 
1.3. абзац 8 п.2.5.3 Приложения № 1 изложить в следующей редакции:
«При отсутствии подтверждающих документов (в случае непредоставления места в гостинице) расходы по найму жилого помещения возмещаются в размере 30 процентов установленной нормы суточных за каждый день нахождения в служебной командировке. Факт непредоставления места в гостинице никакими документами подтверждаться не должен.».
1.4. дополнить Приложение № 1 пунктом 2.9.:
«2.9. Лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим, работникам администрации городского округа г.Бор и её отраслевых (функциональных, территориальных) структурных подразделений администрации городского округа город Бор Нижегородской области, наделенных правами юридического лица, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, работникам  муниципальных учреждений городского округа город Бор Нижегородской области в период их нахождения в служебных командировках на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области:
а) денежное содержание выплачивается в двойном размере;
б) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), возмещаются в размере 8480 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке;
в) лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим могут выплачиваться безотчетные суммы в целях возмещения дополнительных расходов, связанных с такими командировками в размере, согласованном с главой местного самоуправления. Для получения такого возмещения по возвращении из служебной командировки на имя главы местного самоуправления в течение 3 календарных дней после возвращения, предоставляется служебная записка руководителя учреждения с описанием произведенных расходов командированных работников. При получении положительной резолюции главы местного самоуправления издается распорядительный документ о возмещении дополнительных расходов.».
2. Внести изменения в Положение о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории иностранных государств работников муниципальных учреждений городского округа город Бор Нижегородской области, администрации городского округа г.Бор и её отраслевых (функциональных, территориальных) структурных подразделений, наделенных правами юридического лица (далее – Приложение № 2), утвержденное постановлением администрации городского округа город Бор Нижегородской области от 16.02.2023 №1011 «Об утверждении Положений о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, работников муниципальных учреждений городского округа город Бор Нижегородской области, администрации городского округа г.Бор и её отраслевых (функциональных, территориальных) структурных подразделений, наделенных правами юридического лица» (в редакции постановления от 20.04.2023 №2350):
2.1. п.2.6.1. Приложения № 2 дополнить абзацем седьмым следующего содержания:
«В случае если работник, направленный в служебную командировку на территорию иностранного государства, в период служебной командировки обеспечивается иностранной валютой на личные расходы за счет принимающей стороны, направляющая сторона выплату суточных в иностранной валюте не производит. Если принимающая сторона не выплачивает указанному работнику иностранную валюту на личные расходы, но предоставляет ему за свой счет питание, направляющая сторона выплачивает ему суточные в иностранной валюте в размере 30 процентов указанной нормы.».
3. Общему отделу администрации городского округа г. Бор                         (Е.А. Копцова) обеспечить опубликование настоящего постановления в газете «БОР сегодня», сетевом издании «Бор-оффициал» и размещение на сайте www.borcity.ru.

Глава местного самоуправления                                                        А.В.Боровский    















       

