Уважаемые руководители 
предприятий и организаций городского округа г.Бор!

Администрация городского округа г.Бор доводит до Вашего сведения, что в соответствии со статьей 4 Закона Нижегородской области от 22.12.2015 № 198-З «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», статьей 6 Закона Нижегородской области от 03.02.2010 № 9-З «Об охране труда в Нижегородской области» и постановлением администрации городского округа г. Бор от 16.12.2016 № 6057 «Об утверждении регламента ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», распоряжением администрации городского округа г.Бор от 27.12.2022 №488 утвержден ежегодный план проведения плановых проверок  подведомственных организаций за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на 2023 год (https://borcity.ru/files/r488_22.docx).
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